	VISAGINO SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRAS 

	(Įstaigos pavadinimas)


VISAGINO SAVIVALDYBĖS KOVOS SU KORUPCIJA 2012–2014 METŲ PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANO VYKDYMO
2012 METAIS  ATASKAITA
2013 m. 
sausio
10d.
	Priemonės Nr. (programos įgyvendinimo priemonių plano eilės Nr.)
	Priemonė
	Priemonės įgyvendinimo aprašymas (pasiekti rezultatai)
	Pastabos

	1
	Atlikti savivaldybės įstaigose veiklos sričių, kuriose egzistuoja didelė korupcijos pasireiškimo  tikimybė, nustatymą, ir teikti savivaldybės merui nustatymo bei pasirinktų veiklos sričių vertinimo aprašymus.
	VSPC paskirtas asmuo, atsakingas už korupcijos prevencijos ir kontrolės vykdymą. Užtikrinta kryptingą, ilgalaikę korupcijos prevenciją ir kontrolę VSPC, šalinti prielaidas korupcijai atsirasti ir plisti. Korupcijos prevencijos priemonės bus vykdomos pagal parengta ir direktores patvirtintą planą. Nustatytos veiklos sritis įstaigoje, kuriose galima korupcinė veika, išaiškinti ir šalinti           sąlygas jai atsirasti ir plisti. Nustatyta, kad didelė korupcijos pasireiškimo tikimybė egzistuoja šiose įstaigos veiklos srityse: Administracija, aptarnaujantis personalas; Bendruomenes centras, Pagalbos namuose skyrius, Socialinės globos senyvo amžiaus žmonėms ir suaugusiems asmenims su negalia skyrius.
	

	2
	Teikti informaciją apie numatytų priemonių korupcijos pasireiškimo tikimybei mažinti įgyvendinimą savivaldybės administracijos direktoriui.
	Parengtos korupcijos prevencijos programos bei asmens, atsakingo už korupcijos prevencijos ir kontrolės vykdymą, duomenų pateikimas.
	

	3
	Organizuoti savivaldybės institucijų ir įstaigų darbuotojų mokymus dėl teisės aktų projektų vertinimo korupcijos, socialiniu, finansų požiūriais.
	Įstaigos darbuotojus supažindinti su korupcijos prevencijos Lietuvos socialinės apsaugos sistemoje programa, korupcijos prevencijos VSPC programa bei planu, įgyvendinimo priemonėmis.
	

	4
	Į savivaldybės įstaigų metinius veiklos planus įtraukti Programos įgyvendinimo priemonių plane atitinkamoms savivaldybės įstaigoms numatytas priemones.
	
	

	5
	Atsižvelgiant į vidaus auditų, teisės aktų antikorupcinio vertinimo, teisės aktų nuostatų įgyvendinimo metu  nustatytus trūkumus peržiūrėti ir koreguoti teisės aktus, reglamentuojančius sprendimų priėmimo procedūras.
	Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, Visagino savivaldybės institucijų aktais, kitais norminiais teisės aktais, šiais nuostatais. Centro teikiamų paslaugų apmokėjimo įkainius tvirtina Visagino savivaldybės taryba. Įstaigos lėšos gaunamos ir naudojamos pagal asignavimų valdytojo patvirtintas išlaidų sąmatas ir laikantis Lietuvos Respublikos teisės aktais nustatytos tvarkos. Valstybės ir Savivaldybės kontrolės institucijos bei departamentas turi teisę įstatymų nustatyta tvarka tikrinti įstaigos ūkinę, finansinę ir socialinio darbo veiklą.
	

	6
	Skelbti savivaldybės įstaigų interneto svetainėse, stenduose  informaciją apie vykdomas korupcijos prevencijos priemones.

	Viešai paskelbti Korupcijos prevencijos programą su jos įgyvendinimo priemonių planu VSPC interneto svetainėje. Bus užtikrintas korupcijos prevencijos priemonių viešumas. Informacijos apie įvykdytas, vykdomas korupcijos prevencijos priemonės VSPC paskelbimas informacinėje lentoje ar internetinėje svetainėje. Klientų ir visuomenės informavimas. Informacijos, kur turi kreiptis klientas, susidūręs su korupcinio pobūdžio veika, skelbimas įstaigos informacijos skelbimo vietose;


	

	7
	Organizuoti savivaldybės institucijų ir  įstaigų darbuotojams mokymus, susijusius su antikorupcine veikla.
	Įstaigos darbuotojai supažindinti su korupcijos prevencijos Lietuvos socialinės apsaugos sistemoje programa, korupcijos prevencijos VSPC programa bei planu, įgyvendinimo priemonėmis. Siekti darbuotojų didesnio sąmoningumo ir atsakomybės, ugdyti nepakantumą korupcijai.
	

	8
	Diegti antikorupcinio švietimo programas bendrojo lavinimo mokyklose. 
	
	

	9
	Organizuoti renginius antikorupcine tema savivaldybės bendrojo lavinimo mokyklose ir neformaliojo švietimo įstaigose.
	
	

	10
	Kitos, programos įgyvendinimo priemonių plane nenumatytos, savivaldybės įstaigose vykdytos antikorupcinės priemonės.
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