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STRATEGINIU POKYCIU JGYVENDINIMAS

2019 m. Visagino socialiniy paslaugy centras (toliau — VSPC) 1gyvendindamas
savivaldybés socialinés paramos jgyvendinimo programa, sieké uztikrinti, kad socialinés paslaugos
bty teikiamos visiems Visagino savivaldybes gyventojams, kurie kreipiasi dél socialiniy paslaugy ir
kuriems yra nustatytas socialiniy paslaugy poreikis.

VSPC atsako uz socialiniy paslaugy teikimo savo teritorijos gyventojams planavima,
organizavima, teikima bei kontrolés uZtikrinima.

Strateginio plano numatytoms priemonéms Ivykdyti buvo panaudota valstybés ir
savivaldybés biudZety, projekty finansavimo, paslaugy gavéjy bei rengéjy lédos. Jgyvendinant
strateginj veiklos plang buvo siekiama uztikrinti vykdomos socialinés politikos veiksminguma ir tam
panaudojant visus galimus zmogiskuosius, finansinius bei materialinius i§teklius.

Igyvendinant VSPC strateginio veiklos plano misija, tikslg ir uzdavinius buvo igsikelta
2019 mety prioritetai, kuriuos buvo siekiama igyvendinti ir pasiekti uZsibrézty rodikliy, rezultaty.
Rengdami VSPC strateginj plana atsizvelgeme | esamg socialing situacija mieste ir teikiamy
socialiniy paslaugy poreikj miesto gyventojams ir i$sikéléme Siuos prioritetus:

1. prioritetas. Uztikrinti ,Integralios pagalbos teikimo modelio sukiirimas
Visagino savivaldybéje“ projekto testinuma (06.02.01.05. priemone).

Si priemoné lgyvendinama i§ Europos Sgjungos struktiriniy fondy lé8y pagal 2016 m.
geguzes 16 d. pasira$yta projekto jgyvendinimo sutart] Nr. 08.4.1-ASFA-V-418-01-00006. Projekto
trukme — 45 ménesiai. Siai priemonei 1gyvendinti skirta 209 250,00 Eur slaugos paslaugoms teikti.
Projekto léSomis islaikomos 6,75 pareigybés (bendruomenés slaugytojas, slaugytojo padeéjéjas,
masazuotojas). Integralios pagalbos namuose paslaugas 2019 m. gavo 25 asmenys.

2. prioritetas. Socialiniy darbuotojy kvalifikacijos kélimas (06.01.01.01.
priemoné).

VSPC socialiniai darbuotojai ir socialiniy darbuotojy padéjéjai, vadovaujantis Lictuvos
Respublikos socialines apsaugos ir darbo ministro 2015 m. vasario 13 d. Isakymu Nr. A1-75 ,,Deél
socialiniy paslaugy srities darbuotojy profesinés kompetencijos tobulinimo tvarkos apraSo bei
socialiniy darbuotojy atestacijos tvarkos apraso patvirtinimo®, kiekvienais metais turi kelti savo
kvalifikacija. Tai profesinés kompetencijos tobulinimo reikalavimai.



Socialiniai darbuotojai ir socialinio darbuotojo padéjéjai periodiskai turi kelti savo
profesine kompetencija ne maZiau kaip 16 valandy per kalendorinius metus. Darbuotojai, nekeliantys
savo profesinés kompetencijos, negali siekti socialiy darbuotojy srities kvalifikaciniy kategorijy.

Socialinio darbuotojo padéjéjai, pradeje dirbti jstaigoje. bet neturintys Lietuvos
Respublikos socialiniy paslaugy jstatymo 20 straipsnio 3 dalyje nustatyto i$silavinimo, turi 18klausyti
1Zanginius mokymus, kuriy trukmé turi biiti ne maZesné kaip 40 valandy. Tokia mokymo programa
reikalinga 5 socialinio darbuotojo padéjejams. Jie neturi tinkamos kvalifikacijos.

Socialiniai darbuotojai, socialinio darbuotojo padéjéjai profesine kvalifikacija tobulina
pagal Socialiniy paslaugy prieZifiros departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
direktoriaus patvirtintas socialinés srities darbuotojy profesinés kompetencijos tobulinimo
programas. 2019 m. kvalifikaciniuose mokymuose dalyvavo 21 socialiniy darbuotojy: 11 Paramos
Seimai socialiniy darbuotojy — vidutinigkai po 50 val.; 4 atvejo vadybininkai — vidutinigkai po 113
val.; 6 kity skyriy socialiniai darbuotojai — po 50 val. Pagalbos namuose skyriaus socialinio
darbuotojo padéjéjai kelé kvalifikacija 2019 m. — vidutinigkai po 14 val.; Globos skyriaus 5 socialinio
darbuotojo padéjéjai — po 29 val. 2019 m. atestuoti 6 socialiniai darbuotojai, 4 i§ Paramos Seimai
skyriaus socialiniai darbuotojai, 1 i3 Pagalbos namuose skyriaus socialinio darbo organizatorius ir 1
direktoriaus pavaduotojas socialiniams reikalams.

Problemos: nepakanka lésy kvalifikacijai kelti, nes 1 d. kvalifikacinio seminaro
kainuoja apie 50-70 Eur. Lesy kvalifikacijai kelti biudZete planuojama mazai.

3. Prioritetas. Uitikrinti Vaiky dienos centro veikla, teikti dienos socialinés
prieziiiros paslaugas vaikui ir jo Seimos nariams, ginti vaiko teises, padéti vaikui adaptuotis
visuomenéje.

Visagino savivaldybés taryba 2014 m. vasario 27 d. sprendimu Nr. TS-21 D¢l
pritarimo Visagino socialiniy paslaugy centro projektui ,,Padék vaikams — sustiprink Seima“ ir
Visagino savivaldybé 2014 m. kovo 10 d. pasirase Jungtinés veiklos (Partnerystés) sutart] Nr. BS-6,
kuria jsipareigojo jgyvendinti projekts bei bendradarbiauti del jkurto Vaiky dienos centro veiklos
vykdymo ir uZtikrina, kad jkurtas Vaiky dienos centras vykdys veikla ne maziau kaip 10 mety nuo
paraiSkos pateikimo dienos.

Vaiky dienos centrg lanko apie 80 Visagino savivaldybés vaiky. Centro veikla prisideda
prie teikiamy paslaugy ir veikly jvairovés bei kokybés pagerinimo. Tiesiogiai su vaikais ir jy §eimos
nariais dirba 2 darbuotojai, turintys aukstajj socialinio darbo ir socialinés pedagogikos i§silavinima.

Problemos: Vaiky dienos centre dirba 2 socialiniaj darbuotojai (1,5 etato). Jauciasi
darbuotojy trikumas. Nuo 2019 m. i§ projektiniy lésy nefinansuojami biudZetiniy jstaigy darbuotojy
ctatai. Siekiant organizuoti sekmingg VDC veikla reikia jsteigti papildomai 0,5 etato socialinio
darbuotojo.

4. Prioritetas. Socialinés globos senyve amZiaus Zmonéms ir suaugusiems
asmenims su negalia skyriaus gyventoju gyvenamuyjy kambariy remontas.

2019 m. vasario 6 d. atliktas VSPC dalies patalpy kapitalinio remonto techninio darbo
projekto ekspertizés paslaugy pirkimas. Tiekéjas UAB ,,Statybos eksperty biuras* nustaté daug
pastaby projektuotojams UAB ,.Siltas namas®. UAB ,Siltas namas* parengé naujg VSPC patalpy
kapitalinio remonto techninj darbo projekta. Sis projektas, atsizvelgiant | 2019 m. rugpjacio 29 d.
Visagino savivaldybés tarybos sprendimg Nr. TS-207, buvo perduotas Visagino savivaldybes
administracijai tolimesniam vykdymui:

2019 m. balandZio 30 d. uZbaigti remonto darbai VSPC Socialinés globos senyvo
amZziaus Zmonéms ir suaugusiems asmenims su negalia skyriaus gyventojy gyvenamosiose
kambariuose Nr. 4, Nr. 5, Nr. 6 ir Nr. 7. Remonto kaina — 48 920,00 2 Eur su PVM.

5. Prioritetas. Organizuoti kompleksing pagalbg $eimai ir vaikui, taikant atvejo
vadybag.



Vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialines apsaugos ir darbo ministro 2018 m.
kovo 29 d. jsakymu Nr. Al-141 D¢l atvejo vadybos tvarkos apraSo™ ir Visagino savivaldybés
administracijos direktoriaus 2018 m. liepos 27 d. Nr. JAP-E-307 jsakymu ,.Dél atvejo vadybininky
skyrimo pervertinti Seimy, kurioms pagalba buvo pradéta teikti iki 2018 m. liepos 1 d., pagalbos
poreikius® vykdo atvejo vadybos procesa. VSPC Paramos §eimai skyriuje iki 2019 mety liepos 1 d.
dirbo 3 atvejo vadybininkai ir 11 socialiniy darbuotojy, dirbanéiy su §eimomis. Nuo 2019 m. liepos
1 d. skyriuje dirba 4 atvejo vadybininkai. Buvo teikiamos paslaugos bei vykdoma atvejo vadyba
dél Seimose patiriamo smurto, riboty galimybiy dalyvauti darbo rinkoje, priklausomybiy,
nusikaltimy, vaiky nepriezitiros ir kt.

Atvejo vadybininkai skyriuje veike kaip pagalbos proceso planuotojai ir
koordinatoriai, padedantys uztikrinti skirtingy institucijy jsitraukima | pagalbos procesg ir
bendradarbiavima, telké pagalbos teikéjus, koordinavo socialiniy darbuotojy, dirbanéiy su
Seimomis, veiklg. Bendru komandiniu atvejo vadybininko ir socialinio darbuotojo darbu buvo
sickiama stiprinti pagalba vaikui, Seimai labiau orientuojantis | prevencija, padedant jveikti
iSkilusius socialinius sunkumus. Buvo ieskoma geriausio problemos sprendimo bido suteikiant
Seimai ir vaikui tokia pagalba, kuri ne tik padety iSspresti problemas, bet ir sudaryty salygas Seimai
pacial siekti reikiamy pokyéiy, uztikrinan¢iy vaiko sauguma, interesus, atkuriant Seimos socialinj
funkcionavima.

VSPC atvejo vadybininkai atsizvelgus | Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2018 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. A1-141 .»Del atvejo vadybos tvarkos aprago 48.6 ir
48.7. punktus, teiké konsultacijas ir uZsiémimus 8 Seimoms, kurios augina delinkventinio clgesio
nepilnametius ir organizavo socialing atskirtj patirian¢ioms 5 Seimoms grupinius ir 5 individualius
uzsiémimus tikslinéms socialinés problemoms spresti.

2019 m. atvejo vadyba buvo vykdoma 206 Seimoms, kuriose augo 339 vaikai.
2019 mety pabaigoje (2019-12-31) atvejo vadyba taikoma 128 Seimoms (235 vaikai), socialinés
paslaugos teikiamos 130 $eimy (237 vaikai).

6. Prioritetas. [staigos infrastruktiros gerinimas.

2018 m. geguzés 22 d. paskelbtas Naujo keleivinio lifto jrengimo darby pirkimas
(pirkimo dokumentai suderinti su Visagino savivaldybés Viesujy pirkimy skyriumi). 2018 m. liepos
17 d. paskelbtas naujas lifto pirkimas. 2018 m. rugpjucio 28 d. gautas Visagino sav. administracijos
leidimas sudaryti sutartj. 2018 m. rugpjii¢io 28 d. sudaryta sutartis, Sutarties galiojimo terminas iki
2019 m. sausio 27 d. Liftas irengtas, lifto montavimo apdailos darbai baigti. Liftas yra galutinai
priduotas eksploatavimui. Lifto jrengimas — 21 343,99 Eur.

7. prioritetas. Socialiniy paslauguy plétra.

VSPC dalyvauja, kaip partneris, projekte ,,Apleisto (nenaudojamo) buvusio
visuomeninio pastato konversija ir pritaikymas Savarankisko gyvenimo namy Visagine kiirimui*
Nr. 08.1.1-CPVA-R-407-91-0006 pagal 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy
veiksmy programos 8 prioriteto ,.Socialinés itraukties didinimas ir kova su skurdu® 1gyvendinimo
priemone Nr. 08.1.1-CPVA-R-407 »Socialiniy paslaugy infrastruktiiros plétra® jgyvendinima,
siekiant padidinti bendruomenéje teikiamas socialines paslaugas pereinant nuo institucinés globos
prie bendruomeniniy paslaugy. Projekto vykdytojas Visagino savivaldybes administracija.

VSPC struktiiriniame padalinyje Pagalbos namuose skyriuje jsteigti papildomi 2
socialinio darbuotojo padéjéjy pareigybés (2 etato) socialinés prieZifiros paslaugoms teikti ir 2
socialiniy darbuotojy padéjejy pareigybés (2 etato) dienos socialinés globos paslaugoms teikti.

8. prioritetas. Gerinti socialiniy paslaugy centro struktiiriniy padaliniy veiklos
efektyvuma.

VSPC struktiriniuose padaliniuose: Socialinés globos senyvo amZiaus Zmonéms ir
suaugusiems asmenims su negalia skyriuje, Nakvynés namuose, Pagalbos namuose skyriuje, Vaiku
dienos centre, Bendruomenés skyriuje jkurti vyriausiojo socialinio darbuotojo etatai. Paramos $eimai
skyriuje — vyriausiasis atvejo vadybininkas. Pakeisti pareiginés algos koeficientai.



Vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy Jstaigy darbuotojy darbo
apmokejimo 2017 m. sausio 17 d. jstatymu Nr. XII1-198, nustatyti didesni nei vidutinis pareiginés
algos pastoviosios dalies dydis, Ivertinus turima i§silavinima, kvalifikacijg, profesinio darbo patirtj,
veiklos sudétinguma, atsakomybés lygi, papildomy jgadZiy turéjima, regiono specifiSkumag, visiems
jstaigos darbuotojams.

9. prioritetas. Inicijuoti, rengti ir jgyvendinti bendruomenés socialines programas
ir projektus, skirtas savirai§kos galimybéms, meninei, kultiirinei, pramoginei veiklai, sveikai
gyvensenai, laisvalaikio uZzimtumui.

VSPC jgyvendindama Visagino savivaldybés socialinés paramos jgyvendinimo
programas: ,Socialiai paZeidziamy gyventojy grupiy uZimtumas“ bei »S€Nyvo amziaus Zmoniy
gyvenimo kokybés stiprinimas®.

Igyvendinat Sias programas sieckiama teikti socialines paslaugas Visagino
bendruomenei, bendradarbiaujama su NVO organizacijomis: Statybininky klubu, onkologiniy
ligoniy draugija ,,Kovok ir nugalék®, Visagino nejgaliyjy draugija, Visagino pensininky klubu,
Siekiama, kad savivaldybés senjorai, nejgalieji galéty aktyviai dalyvauti sociokultiirinéje veikloje.
Siekiant, kad Sis prioritetas bty jgyvendintas, organizuojami renginiai: Sv. Velykos, Sv. Kalédos,
Tevo diena, Motinos diena, juose dalyvavo apie 200 asmeny.



